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CURSO DE FORMACIÓN EN INTERVENCIONES ASISTIDAS POR ANIMALES 

MODALIDAD VIRTUAL 

 

 INTRODUCCIÓN A LAS INTERVENCIONES ASISTIDAS POR ANIMALES 

- Intervenciones Asistidas por Animales. Características y definición 

- Metodología de trabajo. Equipos Multidisciplinarios. Binomio Perro-Guía 

- Incumbencias Profesionales 

- Perros de Intervenciones. Perros de visita. Perros de Asistencia. Diferencia y 

similitudes. 

- Presentación de ANIMAL ASSISTED INTERVENTION INTERNATIONAL 

- Estándares de trabajo 

- IAA en el mundo 

 

 NOSOTROS. NUESTRA METODOLOGÍA 

- Quienes somos 

- Nuestra Misión 

- Presentación de nuestros protagonistas 

 

 TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES 

- Estudios científicos 

- Abordajes terapéuticos 

- Terapia Asistida por PERROS.  

- El PERRO como recurso terapéutico  

- EL PERRO como facilitador de sesiones 

- Beneficios 
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 AMBITOS DE APLICACIÓN. NUESTROS ABORDAJES 

- Aplicación en distintas poblaciones 

- Dentro del CONSULTORIO. Terapias individuales 

-      IAA en otras INSTITUCIONES:  

 * Hospital Alvear 

 * CONIN. Centro de Desnutrición Infantil 

 * Servicio Penitenciario 

 * Escuelas 

-     Método innovador que aplicamos en la Terapia, Educación y Desarrollo personal 

-     Casos Clínicos 

 

 EL PERRO, SU ORIGEN 

- Historia de una relación: El perro y el Humano 

- Uso y abuso de su genética 

- Instinto. Funcionalidad de las razas 

- Cómo nos entendemos. Lenguaje no verbal 

- Señales de calma  

- Memoria, inteligencia y olfato canino  

 

 

 EL PERRO DE INTERVENCIONES 

- Capacidad de aprendizaje 

- Condicionamientos 

- Refuerzos y Castigos 

- Bienestar animal. Cuidado de la salud física y mental 

- Enriquecimiento ambiental 

 

 

 

 

 



 

3 
 

      

 

 PROCESO DE SELECCIÓN Y EDUCACIÓN DE UN PERRO DE IAA 

- Factores que intervienen en la selección 

- Cachorros. Perro adulto 

- Características morfológicas y comportamentales 

- Educación: Dónde poner el foco 

- El estrés canino. Identificarlo, qué hacer y cómo prevenirlo 

- Funcionalidad práctica de los comandos aprendidos 

- Adiestramiento dentro del consultorio: La exclusividad de los materiales de 

trabajo. La motivación del perro y su facilitación. Aciertos y errores dentro del 

espacio de trabajo  

- Habituación al trabajo 

 

 ESPACIO DE TRABAJO 

- Con el foco en las sesiones. Armado de una sesión: Entrevista, encuadre, 

planificación y selección del perro indicado. 

- Planificación de actividades grupales. Población, objetivos y selección del perro 

indicado. 

 

 CLASES ESPECIALES 

- Invitados especiales: Profesionales del área de la salud, Educación y 

Adiestramiento Canino. 

 


